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Lubrifuel Compromisso  Perfil Econémico Desempenho Desempenho Anexos
com a e Governagéao Social Ambiental
Sustentabilidade




Ambito do Relatério o
lubriFUEL

A Lubrifuel apresenta o seu segundo Relatorio de
Sustentabilidade, elaborado em conformidade com

o referencial VSME - Versao Simplificada para Micro,
Pequenas e Médias Empresas. Este marco reforca

0 compromisso da empresa com a transparéncia,

a responsabilidade social e ambiental, permitindo
comunicar de forma estruturada o seu desempenho nesta
area. Com este relatério, a Lubrifuel pretende evidenciar o
trabalho ja realizado e definir novos objetivos que contribuam
para a criacao de valor econdmico, social e ambiental junto
dos seus clientes, colaboradores e da comunidade.

A Lubrifuel € a empresa-mae do grupo, detendo as
participadas Lubrifuel I, Lubrifuel lll e Combrifuel.

O presente relatoério incide exclusivamente sobre

a atividade da empresa-mae.

Para mais informacdes sobre o relatoério, contacte:
geral@lubrifuel.pt
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Lubrifuel O

LUDrIFUEL

Diferencia-se pela qualidade e pelo servico prestado

A Lubrifuel - Combustiveis e Lubrificantes, Lda., doravante “Lubrifuel”, € uma
empresa com sede em Andrinos, Leiria, que iniciou a sua atividade em 2007.

A fundacdo nasceu da visao de criar um operador capaz de oferecer solugcdes de
abastecimento e lubrificagdo que combinassem proximidade, flexibilidade e

qualidade, respondendo de forma diferenciada as necessidades do mercado
nacional.
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Ao longo destes anos, a Lubrifuel consolidou-se como fornecedora de referéncia
na comercializacao e distribuicdo de combustiveis a granel — gasdleo rodoviario,

agricola, de aquecimento e gasolinas 95 e 98 — e de lubrificantes para multiplas
aplicacoes.
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Com uma experiéncia solida no setor energético e uma aposta continua na
inovacao, a Lubrifuel distingue-se pela oferta de solugdes integradas de gestao
operacional e de armazenamento, desenvolvidas para aumentar a eficiéncia dos
seus clientes e potenciar beneficios fiscais relevantes.

Estes servigcos abrangem desde o aconselhamento especializado e a
implementacao de sistemas de monitorizagdo de consumos, até ao fornecimento

de solucdes de armazenamento personalizadas e ao apoio na otimizagao dos
incentivos fiscais aplicaveis a atividade.
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Resultado de um percurso de crescimento sustentado e de um servigo focado nas

exigéncias do mercado, a Lubrifuel tem reforcado a sua posi¢gao no setor energético

nacional. Ao longo da sua historia, ampliou e diversificou a sua gama de produtos e

servigos, consolidando-se como um parceiro de confianga e uma referéncia para
clientes de diferentes segmentos.

FORNECEDOR DE MAIS DE
REFERENCIA PARA MAIS CLIENTES EMTODO O

5000 50 Territorio

Clientes Entidades Nacional
Publicas
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A Lubrifuel, ao longo dos seus 17 anos, construiu uma trajetdria de crescimento sustentado, inovagcao continua e compromisso
com a qualidade. Essa evolucao reflete a sua capacidade de antecipar o mercado, investir em solucoes eficientes e manter um
servico proximo a clientes de diversos setores. A cronologia destaca os principais marcos, conquistas e certificacdes que
consolidam a Lubrifuel como referéncia no setor energético nacional.

Criacéo da Lubrifuel Il - Distribuicéo Fornecedor eleito de entidades
de Gas, Lda., para distribuicao de gas publicas para lubrificantes,
e derivados do petréleo. combustiveis e equipamentos.

2007 2014
Criacao da Constituigdo da Lubrifuel Il -
Lubrifuel em Leiria. Gestéo de Estagdes de Servigo,

Lda., focada na gestéo de
estacoes de servigo.

2019

A Lubrifuel lll recebe o prémio
“Empresa Gazela”, destacada
pela ministra como “exemplo
para todo o pais”. 7



Produtos

Airblue

Produto quimico
utilizado para reduzir as
emissodes de gases
poluentes em veiculos a
diesel com tecnologia
SCR (reducao catalitica
seletiva).

Lubrificantes

Ampla gama de
lubrificantes de alta
qualidade, desenvolvidos
para assegurar o
desempenhoe a
durabilidade dos
equipamentos.

Combustiveis

Variedade de
combustiveis a granel,
destinados a empresas

e particulares.

O
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Equipamentos

Equipamentos
adaptados as
necessidades das
empresas, através de
contrato de comodato,
locacao comercial ou
venda direta.



Organograma O
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Responsavel
da Qualidade

L Assessor

da Qualidade

Administrativo Comercial Oficina Logistica

Financeiro Administrativo Administrativo Administrativo
]
Recursos C 5
- omerciais Mecénico Motoristas
Faturagéo Humanos
Compras Informatica

Juridico Contabilistico




Organograma
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A Lubrifuel dispde de um 6rgao de gestao responsavel por coordenar e supervisionar as principais funcoées da empresa. Este 6rgéo
assegura a integracao e eficiéncia dos processos, garantindo que todas as areas funcionem de forma harmoniosa e alinhada com os

Concentra-se na
gestao de recursos
internos, tratamento de
documentacao,
processos financeiros
e apoio geral a
atividade da empresa.

Dedicada a relagéao
com clientes,
prospecéao de

mercado,
desenvolvimento de
estratégias de vendas

e acompanhamento

das necessidades do
publico-alvo.

Responsavel pelo
primeiro contacto com
clientes e fornecedores,
assegurando a
comunicacao eficaz e o
encaminhamento
adequado dos servicos.

objetivos estratégicos. As areas sob a sua gestao estao organizadas da seguinte forma:

Encarregue do
planeamento,
armazenamento
e distribuicao de
produtos e materiais,
garantindo eficiéncia
e cumprimento
de prazos.

Foca-se na execugéo
de servigos técnicos
especializados, manutengao
reparagao, respondendo
de forma pratica e qualificada
as solicitagdes dos clientes.
Cada uma destas areas
integra subareas especificas,
que permitem detalhar
e especializar as fungoes,
contribuindo para um
desempenho mais eficiente
e orientado para a exceléncia.
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A Lubrifuel avanca na sua trajetdria de
sustentabilidade com a publicacédo do seu
segundo relatorio dedicado ao tema. Esta nova
etapa reafirma o empenho da empresa em
alinhar a sua atividade econémica com
praticas responsaveis, tanto no plano
ambiental como social. Ao fazé-lo, reforca o
seu compromisso com a transparéncia e a
criacao de valor partilhado junto dos clientes,
parceiros e da comunidade.

Este relatério representa mais do que um
documento — é um reflexo da evolucao
continua da Lubrifuel rumo a uma estratégia
sustentavel robusta, orientada para o impacto
positivo e duradouro junto de todos os seus
stakeholders.

O
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Compromisso com a Sustentabilidade

O

LUDrIFUEL

Numa industria marcada por rapidas transformacdes — desde a transicao energética, ao aumento das exigéncias regulatdrias até a
crescente dependéncia de energia importada — a Lubrifuel enfrenta desafios que exigem capacidade de adaptacao, visado
estratégica e inovagao constante. Portugal continuara a ter elevado consumo de combustiveis fosseis (71 %) e elevada
dependéncia energética externa, o que impde uma amplitude na resposta aos impactos geopoliticos e a volatilidade dos precos.

DESAFIOS
DO SETOR

Reducao da Pegada Ambiental

* Emissao de gases com efeito de
estufa (GEE) no transporte e
armazenamento;

* Risco de derrames e contaminagao
de solos e aguas;

* Gestao inadequada de residuos
perigosos (6leos usados,
embalagens contaminadas, etc.).

Transicao Energética

Presséao para investirem
alternativas

Energéticas sustentaveis;
Adaptacéao a novas regulamentagoes;
Climaticas nacionais e europeias.

Sustentabilidade na Cadeia
de Abastecimento

Selecao de fornecedores com
praticas responsaveis;
Rastreabilidade ambiental dos
produtos e matérias-primas;
Otimizagao logistica para reduzir
consumo energético e emissoes.

Responsabilidade Social e Transparéncia

Segurancga e saude dos colaboradores;
Envolvimento das comunidades locais

e mitigagcdo de impactos sociais;

Relato sobre o desempenho em sustentabilidade.

13



Compromisso com a Sustentabilidade 0
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O setor da energia e combustiveis esta exposto a riscos ESG relevantes, decorrentes do impacto ambiental, exigéncias regulatorias
cada vez mais rigorosas e desafios sociais e de governagao associados a sua atividade.

Volatilidade do mercado

de matérias-primas

Dependéncia de recursos fosseis que
podem sofrer pressdes de prec¢o ou
disponibilidade devido a transicao
para energias renovaveis.

Risco de Ativos Inoperacionais
Equipamentos convencionais
podem ficar sem utilizacado devido
a pressao por solucoes mais

I sustentaveis.

Volatilidade do mercado /"\ Pressao reputacional e sustentabilidade
de matérias-primas \1‘/ Exigéncia de relatdrios de sustentabilidade
Dependéncia de recursos fosseis . e compromissos com a transicao

que podem sofrer pressoes de y) energética. Imagem associada a

preco ou disponibilidade devido a combustiveis fosseis pode afastar clientes
transicdo para energias renovaveis. ou limitar oportunidades em contratos.

14



Compromisso com a Sustentabilidade

vindo a reforgar o seu compromisso com a sustentabilidade através de varias iniciativas:

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE

Elaboragao anual do Relatdério de Sustentabilidade, que
pretende monitorizar e comunicar de forma clara o
desempenho econémico, ambiental e social da empresa,
assegurando maior transparéncia junto das partes
interessadas.

INVENTARIO DAS EMISSOES

Pretende realizar o inventario das suas emissdes de GEE,
como base para definir metas de reducao e implementar

acodes concretas que minimizem a sua pegada carbdnica.

ALTERNATIVAS SUSTENTAVEIS

O AirBlue é um produto inovador que visa reduzir as
emissoes de gases poluentes associadas ao setor,
contribuindo para uma mobilidade mais limpa.

OTIMIZAGAO LOGISTICA

Otimizacao logistica para reduzir consumos
energéticos e emissoes.

PRODUTOS E FORNECEDORES
Rastreabilidade ambiental dos produtos e matérias-
primas; Selecéo criteriosa de fornecedores que adotem

praticas responsaveis e alinhadas com os principios de
sustentabilidade.

SAUDE E SEGURANGA DE TRABALHO

Reforco das politicas de seguranca e saude
dos colaboradores.

Através destas iniciativas, a Lubrifuel pretende garantir o cumprimento das obrigacdes legais e regulamentares, bem como contribuir para

a construgcao de um futuro mais sustentavel e responsavel, alinhado com as melhores praticas do setor.

O

lUDrIFUEL

A Lubrifuel reconhece os desafios que o setor enfrenta, que exigem uma resposta estruturada e estratégica. Neste contexto, a Lubrifuel tem

15
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No decurso do ano de 2024, a Lubrifuel concluiu com sucesso o processo de certificagdo do seu
Sistema de Gestao da Qualidade pela TUV Rheinland Portugal, em conformidade com a norma
internacional ISO 9001:2015. A empresa também manteve a sua adesao ao Sistema Integrado de
Gestao de Oleos Usados (SOGILUB), garantindo a correta gestdo e encaminhamento destes residuos interna de qualidade e de inovagao da
perigosos. Ainda obteve a certificagdo PME — Média Empresa, atribuida pelo IAPMEI, com efeito a partir Lubrifuel, assegurando o seu

de 20 de dezembro de 2024. crescimento responsavel e
promovendo a geracao de valor para

todas as partes interessadas.

Estas certificacdes reforcam a cultura

Este objetivo reforga o compromisso da Lubrifuel com a melhoria continua dos seus processos,

produtos e servicos, promovendo a criagdo de valor para todas as partes interessadas. Ao garantir

elevados padrdes de qualidade, a empresa contribui ativamente para a satisfagdo dos seus clientes e *
para o fortalecimento de relagbes baseadas na confianga, eficiéncia e inovagéo. 3 5
O sistema de gestao assegura que: ' J e = WY

Inovacgao e
melhoria
continua

Exceléncia no
relacionamento
com o cliente

Gestao de Riscos
e Oportunidades

A evolucao A satisfacéo e A Lubrifuel implementou
permanente dos lealdade dos mecanismos de controlo
processos, clientes sao para antecipar e \ ‘ /
produtos e assumidas como responder a fatores que ‘ '1 "N -
servicos é metas centrais de possam ter impacte no v 74

fomentada para toda a atividade. desempenho LT ¥
reforgar a operacional, garantindo b

eficiéncia e a uma maior seguranga e
competitividade. eficacia.



Compromisso com a Sustentabilidade

No d&mbito do Sistema de Gestao da Qualidade (SGQ), foram
identificadas e consideradas como partes interessadas relevantes

a Geréncia, os Colaboradores, os Clientes, os Fornecedores,

as Seguradoras, a Comunidade local e as Entidades publicas.

Todas estas partes interessadas desempenham um papel

essencial no compromisso da Lubrifuel com a sustentabilidade,

uma vez que a sua atuacao, expectativas e necessidades

influenciam diretamente os compromissos assumidos pela

empresa em matéria econdémica, ambiental e social.

O reconhecimento destas partes interessadas garante que

0 SGQ se mantenha alinhado com os principios da .
sustentabilidade, reforcando a criagao de valor partilhado e i
incentivando a melhoria continua das praticas organizacionais.

Comunidade Entidades

énci i Fornecedores
Geréncia Colaboradores Clientes Seguradoras Local Publicas







O ano de 2024 representou mais uma etapa de desempenho sdlido para a Lubrifuel, reforcando
0 seu percurso de crescimento sustentado e a confianca continua depositada por clientes e
parceiros. Ao longo do exercicio, a empresa alcancou um volume de vendas superior a cem
milhdes de euros, resultado sustentado pela diversificagdo das suas areas de atividade e pelo
reforco da presenca no mercado da energia. Este desempenho traduziu-se num crescimento de
6% face ao periodo anterior. Em paralelo, a Lubrifuel registou um balanco de 22,1 milhdes de
euros, o que representa um aumento de 20%, evidenciando a robustez e a dimensao da sua
operacao. Este montante reflete o conjunto de ativos detidos e geridos pela empresa, que
asseguram a continuidade das operacdes e o desenvolvimento futuro do negécio. Com uma
estrutura operacional agil e eficiente, a Lubrifuel tem vindo a otimizar os seus recursos,
| | & preservando a capacidade de crescer de forma equilibrada e sustentavel. Estes resultados
+ ‘ refletem a consisténcia da sua gestdo, bem como um compromisso claro com a criagao de valor
econdmico, social e ambiental, em consonancia com os principios de sustentabilidade que
norteiam a atuacao da empresa.

1—1
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Governacao

CONDUTA EMPRESARIAL

Na Lubrifuel, a conduta empresarial ética permanece como um dos
pilares centrais para consolidar relagdes de confiangca com
colaboradores, clientes, fornecedores, entidades publicas,
comunidade local, entidades reguladoras e restantes partes
interessadas. A atuacdo da empresa assenta em principios de
integridade, legalidade, transparéncia e respeito pelos direitos
humanos, fomentando um ambiente de negdcios responsavel e
alinhado com as melhores praticas do mercado.

Tal como nos anos anteriores, em 2024, nao registou qualquer
condenacéo por praticas de corrupcao ou de suborno. Este resultado
reflete o cumprimento rigoroso das obrigacdes legais e
regulamentares, bem como a eficacia das medidas de prevencgéao e
sensibilizagdo internas. O Cédigo de Etica continua a orientar a
atuacao de todos os stakeholders da Lubrifuel, servindo de referéncia
para decisdes alinhadas com os valores da organizacao.

A empresa prossegue o reforco dos seus mecanismos de compliance e
controlo interno, integrando procedimentos que previnem riscos legais,
reputacionais e operacionais associados a condutas indevidas.

A Lubrifuel reconhece que a atuacao ética é condicao essencial paraa
sustentabilidade do negdcio e para a geracao de valor econdmico,
social e ambiental a longo prazo.

O
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A BASE DA LUBRIFUEL E A SUA CONDUTA
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O

lUDFIFUEL

Cadeia de Valor a Montante

Refinarias e produtores de combustiveis:
Abastecimento de gasolina, gasdleo, etanol e
lubrificantes, assegurando conformidade com
as especificagdes técnicas e regulamentares.

Indistrias quimicas: Fornecimento de 6leos
base e aditivos utilizados na formulagao de
lubrificantes de alto desempenho.

Parceiros na distribuicado de gas: Destaque
para a PRIO como principal fornecedora de
gas propano destinado a uso doméstico,
industrial e revenda.

Transportadoras primarias: Responsaveis
pelo transporte seguro dos combustiveis
desde as origens até aos depdsitos ou centros
logisticos.

Empresas de embalagens: Fornecimento de
tambores, garrafoes, rétulos e outros
materiais necessarios para acondicionamento
e comercializacao de lubrificantes.

Empresas de manutencgao industrial: Assisténcia
a equipamentos, bombas e sistemas de
armazenamento, assegurando o sem desempenho
e fiabilidade.

Fornecedores de tecnologia e automacao:
Implementacédo e manutencéo de sistemas de
controlo e de gestdo operacional, que permitem
uma maior eficiéncia e seguranca.

Prestadores de servicos ambientais: Gestao de
residuos, cumprimento de normas ambientais e
implementacao de préaticas sustentaveis.

Laboratérios de analise: Controlo rigoroso da
qualidade de combustiveis e lubrificantes,
garantindo a conformidade com normas e
regulamentos.

Fornecedores de equipamentos de protecao
Individual (EPI): Disponibilizagado de materiais e
formac&o que asseguram a seguranca e a
prevencdo de riscos no trabalho.

Cadeia de Valor a Jusante

Transportadoras secundarias: Responsaveis pela
entrega de combustiveis, lubrificantes, gas e
equipamentos diretamente aos clientes finais,
incluindo postos de abastecimento, empresas e
frotas.

Distribuidores e parceiros comerciais: Ampliam a
cobertura regional e permitem a venda indireta dos
produtos Lubrifuel em diferentes mercados.

Agéncias de marketing e comunicacao;
Promovem a marca e reforcam o seu
posicionamento como fornecedor de referéncia no
setor energético.

Fornecedores de sistemas logisticos e CRM:
apoiam a gestdo integrada da distribuicao, o
acompanhamento de encomendas e o
relacionamento com os clientes.

Postos de abastecimento e revendedores:
Funcionam como pontos estratégicos de venda e
representacdo da marca junto do consumidor final.

21
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CODIGO DEETICA E

BOAS PRATICAS
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O Cédigo de Etica da Lubrifuel define os principios essenciais que orientam a conduta
dos seus colaboradores, promovendo integridade, transparéncia e respeito em todas as
interacdes. Abrange tanto o relacionamento interno entre equipas quanto as relagcoes
com entidades publicas, privadas e o publico em geral.

O cédigo é reforcado pela Politica de Boas Praticas e pelo Cédigo de Conduta para a
Cadeia de Valor, que estabelecem diretrizes especificas para parceiros e fornecedores,
garantindo coeréncia ética em toda a operacao. Para assegurar sua aplicacao efetiva, a
empresa realiza agcdes internas de comunicacao e sensibilizagdo, como a Caixa de
Sugestdes e atividades de teambuilding, incentivando a participacao ativa dos
colaboradores na construcao de um ambiente de trabalho ético e colaborativo.

O CODIGO DE ETICA ESTA ESTRUTURADO EM 3 AREAS:
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Ao longo de 2024, a Lubrifuel manteve um quadro de 58 colaboradores, em linha com o
ano anterior. Embora a equipa seja maioritariamente composta por profissionais do
género masculino, a empresa tem vindo a implementar medidas que promovem a
equidade, assegurando a estrutura necessaria para responder as exigéncias
operacionais do setor.

Durante o periodo em analise, registou-se uma taxa de saida de 10%, correspondente a
seis colaboradores. Para mitigar a rotatividade e reforcar a estabilidade das equipas, a
Lubrifuel tem intensificado os seus esforgcos em areas estratégicas, como a formacéao
continua, o desenvolvimento de competéncias e o bem-estar organizacional.

No dmbito das relagdes laborais, 16 profissionais estao abrangidos por instrumentos de
negociacao coletiva, representando 28% do total de trabalhadores. Estes instrumentos
asseguram condicoes diferenciadas, com destaque para melhorias nas praticas de
seguranca, beneficios adicionais e garantias laborais reforcadas.

Todas estas iniciativas refletem a estratégia da Lubrifuel de consolidar uma cultura
empresarial centrada na valorizacao das pessoas, promovendo a qualificagao dos seus
recursos humanos e a construcao de um ambiente de trabalho sustentavel e inclusivo.

O O

2023

B Feminino ® Masculino

2024
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A Lubrifuel mantém como eixo estratégico a valorizacao da
seguranca e saude ocupacional, reconhecendo que a protecéao
dos seus colaboradores é fundamental para a sustentabilidade
e eficiéncia operacional da empresa. Em 2024, nio se
registaram acidentes de trabalho, ainda tenham sido
contabilizadas mais de 110 mil horas laborais. Este resultado
reflete o rigor das politicas de prevencao implementadas e o
elevado grau de cumprimento das normas de seguranga por
parte das equipas.

Importa igualmente salientar que nao ocorreram doencgas
profissionais nem fatalidades relacionadas com o exercicio
das funcgdes, evidenciando a eficacia dos mecanismos de
controlo e das ag¢des de sensibilizagcao desenvolvidas ao
longo do ano.

A Lubrifuel prossegue com o reforgo continuo das suas
praticas de gestdo de risco, investindo em formacgéao
especializada, na monitorizacao sistematica de perigos e na
consolidagcao de uma cultura organizacional orientada para a
seguranca. Este compromisso visa nao apenas a redugao
sustentada da sinistralidade, mas também a promog¢éao do
bem-estar e da integridade fisica dos seus colaboradores.

0 Acidentes
fatais

119399

Horas trabalhadas

0 Acidentes

0 Doencas

de Trabalho profissionais
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FORMAGCAO E DESENVOLVIMENTO

DE COMPETENCIAS
Em 2024, a Lubrifuel reforgcou de forma expressiva 500
0 seu compromisso com a formacéo e 400
desenvolvimento dos colaboradores, promovendo
uma média de 11,9 horas de formacgéo por 300
colaborador ao longo do ano. O periodo registou
. ~ 200
um aumento substancial de horas de formagao, 1235
evidenciando a aposta da empresa na qualificagao 100 75,7 .
, . N 37,42 .

continua das suas equipas. A distribuigao por sexo 9,15

. . ) o 0 [ ] — N
demonstra igualmente a atencao dedicada a equidade Sooa 2025 P
e ao desenvolvimento profissional: as colaboradoras

Fig.1 B Masculino = Feminino

participaram em 567 horas de formacgao, enquanto
os colaboradores contabilizaram 123,5 horas.

Este crescimento traduz a visao da Lubrifuel de
investir no reforgco de competéncias técnicas

e comportamentais, criando condi¢gdes para um
ambiente de trabalho mais qualificado, seguro
e inclusivo. A empresa mantém, assim, o foco na

valorizacao das suas pessoas como pilar essencial N U M E RO M E DIO D E H ORAS

para a sustentabilidade e competitividade da sua

operagao. ANUAIS DE FORMAGCAO




A Lubrifuel reconhece que a
sustentabilidade social comeca
dentro de casa, junto dos seus
colaboradores, por isso aposta
continuamente em iniciativas que
promovem o bem-estar, a inclusdo e a
motivacgao, reforcando o sentido de
pertenca e o espirito de equipa.

Mais do que uma prioridade
estratégica, a valorizacao do capital
humano é entendida como um pilar
essencial para a sustentabilidade e o
crescimento da organizagdo. Ao
investir nas suas pessoas, a Lubrifuel
constroi um ambiente de trabalho
saudavel, participativo e inspirador,
capaz de potenciar o desenvolvimento
individual e coletivo, assegurando,
assim, um futuro mais sélido e
equilibrado.

9,
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ALTERAGCOES CLIMATICAS

Em 2024, a Lubrifuel procedeu ao calculo das suas
emissdes de gases com efeito de estufa, abrangendo
os Ambitos 1e 2 de acordo com as orientagdes do
GHG Protocol.

O Ambito 1 - que inclui as emissdes diretas

provenientes de fontes controladas pela empresa — 1600

totalizou 1377 toneladas de CO, equivalente (tCO,e), ‘ 1377,34

refletindo um aumento de +22% face a 2023 (1132 i 1400

tCO,e) e de +46% face a 2022 (946 tCO.e). 1200 1131,77

. 1000 946,44
O Ambito 2 - correspondente ao consumo de

eletricidade adquirida para uso proprio — manteve-se
residual, com 13 tCO,e em 2024, sem variagao face a
2023, confirmando a baixa representatividade da

==
u. A

" ’.
legh 4
,/(&,, ///w.‘/’ {

eletricidade no perfil energético global da organizacgao.

O ambito 3 nao teve quaisquer vrillores associados. 5‘,1‘/@\\ i i

Tal como nos anos anteriores, o Ambito 1 permanece a ol RN 12,8 12,8 13,6
componente mais significativa da pegada carbdnica - —_— —_
da Lubrifuel, associada sobretudo a natureza da sua 2024 2023 2022

atividade operacional.

A empresa mantém o compromisso de monitorizar e
reportar as suas emissodes, avaliando medidas para
otimizar processos e reduzir a intensidade carbodnica O gy
das operacgoes, com foco na eficiéncia energética e na K
integracao de praticas sustentaveis na cadeia de valor.

m Emissdes brutas de gases com efeito de estufa (Ambito 1)

B Emissdes brutas de gases com efeito de estufa (Ambito 2)
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GESTAO DA BIODIVERSIDADE

Em 2024, a atividade da Lubrifuel nao incidiu sobre areas classificadas
como sensiveis a biodiversidade, nem em locais proximos de zonas
ambientalmente protegidas ou ecologicamente vulneraveis.

A area total orientada para a natureza no local e fora do local também
se manteve em 0, tal como nos anos anteriores (2022 e 2023).

A utilizacao total da terra pelas operagdes da empresa manteve-se nos
1,05 hectares, dos quais aproximadamente 0,68 hectares continuam a
corresponder a areas impermeabilizadas, destinadas maioritariamente
a infraestruturas operacionais como zonas de armazenamento,
circulacao e acesso.

A Lubrifuel reconhece a importancia de integrar consideracdes de
biodiversidade e ordenamento ecoldgico na sua estratégia de
sustentabilidade, mesmo ndo estando diretamente exposta a riscos
significativos neste dominio.



Ambiente O

lUDrIFUEL

Gestao de Energia

6000 Em 2024, o consumo total de energia da Lubrifuel ascendeu a
5000 5.474 MWh, refletindo um acréscimo de 13,6% em relacao ao

ano anterior e de 35,85% face a 2022.

A eletricidade, proveniente de fontes renovaveis e nao
renovaveis, totalizou 58 MWh, representando apenas 1,06%
do consumo energético global da empresa. Deste montante,
26 MWh foram gerados a partir de fontes renovaveis,

2024 2023 2022 enquanto os restantes 32 MWh tiveram origem nao renovavel.
O consumo de combustiveis, que continua a constituir a
principal componente da matriz energética da Lubrifuel,
atingiu 5.416 MWh, o que equivale a 99% do total de energia
utilizada. Dentro deste segmento, a energia oriunda de fontes
0 renovaveis registou 406 MWh (7,40%), ao passo que a energia
60 de origem ndo renovavel se manteve predominante, com

50 5.069 MWh (92,60%).

40 Estes indicadores evidenciam a elevada dependéncia da
22 empresa em relacdo aos combustiveis fosseis. No entanto,
destaca-se um crescimento de 16% no consumo de energia

b renovavel comparativamente a 2023, sinalizando o
2024 2023 2022 compromisso da Lubrifuel em promover, de forma gradual, a
u Eletricidade(fonte ndo renovavel) adocao de solugdes energéticas mais sustentaveis nas suas
Fig.4 m Eletricidade(fonte renovavel) ope ragc")es.

4000
3000
2000

1000

B Combustiveis de fontes nao renovaveis

Fig. 3 B Combustiveis de fontes renovaveis
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GESTAO DE AGUA

O consumo de agua na Lubrifuel esta exclusivamente
associado a usos de caracter doméstico e ao apoio as
instalacdes, sem qualquer ligagcao a processos produtivos
ou a transformacéo de produtos.

Em 2024, a captagao total foide 118 m? (= 118 000 litros),
refletindo um aumento de cerca de 2% face a 2023. A
descarga registou o mesmo volume, com um acréscimo de
5% relativamente ao ano anterior. Estes valores confirmam
um nivel de utilizagao reduzido, compativel com as
necessidades basicas dos colaboradores — sanitarios,
limpeza e pequenos consumaos operacionais.

A empresa nao realiza captacdes em zonas de stress hidrico
e, dada a dimenséo e perfilde consumo, a gestao da agua
nao constitui atualmente um risco ambiental material.
Ainda assim, a Lubrifuel promove acdes de sensibilizagéo e
manutencao preventiva, assegurando uma utilizacao
eficiente dos recursos hidricos e alinhando-se com as boas
praticas do setor.

119000
118000
117000
116000
115000
114000
113000
112000
111000
110000
109000

Fig.5
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GESTAO DE RESIDUOS
No contexto das suas operacodes e tendo em conta o setor de

atividade, os principais residuos gerados pela Lubrifuel em 2024 A TOTALIDADE DOS RESI'DUOS

incluem residuos perigosos, como 6leos usados (1,833

toneladas), filtros de 6leo (0,52 toneladas) e embalagens E REAPROVEITADA OU REC|CLADA,
contaminadas (0,2 toneladas) e residuos nao perigosos, como REFLETINDO O NOSSO EMPENHO

pneus usados (3,46 toneladas) e equipamentos eletronicos

(1,342 toneladas). NA ECONOMIA CIRCULAR
O residuo com maior expressao no ano foi o de pneus usados

(residuo nao perigoso), com uma incidéncia enorme no 5

tratamento de aguas oleosas do ano de 2023 (residuo perigoso, 5

de 5 toneladas para 0). Em comparagcao com o ano de 2023, 4 3,46

registou-se uma reducgao global de 18,3% na quantidade total de 3 | gas

residuos (de 9,06 para 7,36 toneladas), refletindo uma maior s 1205 % 17
eficiéncia operacional e uma melhoria nos processos de 050 I 0979 1065

separacao. . I oo me° 2 00 0 I 0 I 00
Em Contrapartidaa verificou-se um ligeiro aumento na quantidade Oleos usados  Aguas oleosas Filtros oleo Embalagens  Pneususados Metais ferrosos Equip.
de pneus usados, associado ao crescimento da atividade e a Contaminadas Eletronicos
renovacado de componentes da frota. Este facto demonstra o
compromisso da Lubrifuel com a economia circulare com a
valorizagcdo de residuos sempre que possivel, em articulacdo com
as solucdes ambientalmente responsaveis.

1,342

[N

m2024 W2023 2022 Fig.6
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